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NOTIZIARIO N. 9

SALARIO ACCESSORIO

Il grave ritardo nei pagamenti denunciato dalle OO.SS. ha creato i presupposti per
un’accelerazione delle procedure di cui siamo grati al dott. Lanna e al Direttore del
Bilancio dott. D’Angeli che, con le circolari 53 e 54, ha pubblicato il decreto di
riparto con il rimasto da pagare 2023, ovvero turnazioni, reperibilita, produttivita e
posizioni organizzative 2023 che pertanto andranno in pagamento nel cedolino di
luglio 0 agosto; questo dipendera dalla celerita che sapranno mettere in campo i
singoli Istituti.

Restiamo in attesa del conto terzi, dei progetti locali e dei progetti per musei
autonomi ( D.L. 104) del 2023. Il Dott. Lanna & stato “invitato” a sollecitare il
Ministro ad intervenire direttamente sul MEF...perentoriamente!

INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE

Firmato I'accordo per gli incentivi funzioni tecniche, periodo 1 gennaio 2023 — 31
ottobre 2023, per un importo pari ad € 1.351.232,27. Prevista a breve la
pubblicazione dei decreti di riparto per i pagamenti.

ASSICURAZIONE SANITARIA PER | DIPENDENTI MIC

Sara pubblicato un Decreto Legge per lo stanziamento di 5 milioni di euro a
copertura della polizza sanitaria per i dipendenti del Ministero. Nello stesso
Decreto ci saranno i 2 milioni attesi ad integrazione del fondo destinato al
piano di valorizzazione.

PROGRESSIONI ECONOMICHE 2024

Terminati i lavori del tavolo tecnico sulle progressioni economiche 2024. Lunedi 1
luglio firmeremo I'ipotesi di accordo, seguira la firma definitiva entro 'anno. Il tavolo
tecnico ha proceduto a piccole modifiche per scongiurare i dubbi interpretativi
registrati per il precedente bando. Il bando 2024 sara pressoché identico al
precedente. Lo stanziamento prevede 2.018 differenziali stipendiali.

INDENNITA DI RESPONSABILITA’ SECONDA AREA

E entrato nel vivo il confronto sul protocollo relativo all'indennita di responsabilita
per la seconda Area. L’assunzione di specifiche responsabilita e I'indicazione
puntuale delle attivita e degli incarichi conseguenti dara luogo al riconoscimento e
all'attribuzione delle indennita. Il Fondo 2024 ha uno stanziamento di 3,9 milioni.
Riteniamo di aver dato un valido contributo all’individuazione di regole chiare:
evidenza pubblica della procedura attivata tramite interpello, criteri chiari e
soprattutto basati su incarichi attribuiti sulla base di funzionigrammi gia esistenti
scongiurando la discrezionalita del dirigente. Fra gli incarichi presi in
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considerazione ci saranno quelli relativi alle attivita di coordinatore del personale
addetto ai servizi al pubblico, consegnatario, focal-point, addetto al riscontro
contabile, referente NoiPA per il pagamento dei compensi accessori, referente
MEPA per acquisto beni e servizi, referente informatico, referente per la gestione
e il coordinamento delle attivita di laboratorio, referente pensionistico, assistenti
che lavorano in unita operative in cui manchi un Funzionario responsabile, RLS e
componenti delle squadre di cui al Decreto Legislativo 81/2008. Rimane
ovviamente I'apertura a ulteriori contributi sull’argomento da parte dei lavoratori.

PASSAGGI TRA LE AREE

Prosegue l'attivita del tavolo tecnico per i passaggi tra le aree ai sensi dell’art. 18
del CCNL Funzioni Centrali 2019-2021. Presentata dalla delegazione di parte
pubblica una proposta per i passaggi dall’Area degli Operatori allArea degli
Assistenti (cioe da ex area | ad ex area Il). In proposito potranno essere garantiti
circa 200 passaggi.

L’ipotesi sullargomento prevede che i lavoratori possano individuare il profilo di
Assistente piu congeniale alle proprie competenze e alle mansioni svolte nel corso
della propria esperienza professionale. Il tavolo proseguira i lavori per le altre ex
Aree con l'obiettivo di chiudere prima possibile un accordo onnicomprensivo.

RIORGANIZZAZIONE, EP E PRECARIATO

Il Dott. Lanna ha garantito a breve un confronto fra le OO.SS. e il vertice politico
sulla riorganizzazione, sulle elevate professionalita e sulla richiesta unitaria
avanzata dalle parti sociali per la soluzione del precariato nel MiC. Occorre a
nostro avviso un tavolo tecnico propedeutico all’incontro con il Capo di Gabinetto
anche per definire in termini piu circoscritti la nuova dotazione organica, I'assetto
logistico degli Uffici e la mobilita.

CONCORSO DEI 518 FUNZIONARI TECNICI

La Commissione RIPAM deve fornire la graduatoria per gli archivisti e dei
bibliotecari. L’assunzione degli archeologi & prevista per meta luglio assieme ai
193 tra vincitori e idonei della graduatoria di storici dell’arte, 251 architetti e 121
restauratori.
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