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VERBALE CONTRATTAZIONE DECENTRATA – ISTITUTO VILLA ADRIANA E VILLA D’ESTE 

L’anno duemilaventiquattro il giorno quindici del mese di maggio alle ore 13:00, si sono riuniti in videoconferenza 

l’istituto Villa Adriana e Villa d’Este e le rappresentanze sindacali per discutere i seguenti O.D.G. come da 

convocazione con Prot.998 del giorno 13 maggio 2024: 

 

1. Protocollo d’intesa - piano di valorizzazione anno 2024 – Notte dei musei e G.E.P serali  

2. Protocollo d’intesa – Progetto 104/132 anno 2024 

 

Sono presenti per l’Amministrazione: 

 Direttore Andrea Bruciati; 

 Elena Achille 

 Enrico Petrucci 

 Fabio Di Stefano  

 Tiziana Magrini 

 Viviana Carbonara; 

OO.SS: 

 Alberto Libero Pirro per U.S.B 

 Stefano Cicconetti per U.I.L 

 Lilith Zulli per C.G.I.L 

 Giovanni Salierno per C.I.S.L 

 Maria Annunziata Zidda per U.N.S.A 

 Rosario Greco per F.L.P 
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R.S.U 

 Antonio Garaffo 

 Giancarla Tarquini 

 Giovanni Salierno 

 Sergio Del Ferro; 

Verbalizza l’incontro Fabio Di Stefano  

Il Direttore Dott. Andrea Bruciati apre la riunione riassumendo quanto esposto nei protocolli d’intesa: “piano di 

valorizzazione anno 2024 – Notte dei musei e G.E.P serali” ed “Progetto 104/132 anno 2024”. 

 

Protocollo d’intesa - piano di valorizzazione anno 2024 - Notte dei musei e G.E.P serali  

 

In sede di discussione Antonio Garaffo in qualità di RSU, puntualizza come l’assistente tecnico possa anche ricoprire 

funzione di vigilanza, tuttavia, preferisce evitare che si rivestano entrambe le mansioni nello stesso evento. 

Alberto Libero Pirro, per U.S.B Pubblico impiego, accoglie l’appunto del Sig. Antonio Garaffo. 

Giovanni Salierno, referente per C.I.S.L. e RSU presso l’istituto VA-VE si allinea a quanto esposto dal sig. Antonio 

Garaffo. Egli tuttavia, non concorda con la presenza, nel gruppo che va a costituire l’apertura dei siti, di due (2) 

funzionari, poiché, come egli afferma: “la priorità va data al personale di vigilanza”, coerentemente con quanto 

affermato dall’art.3 co.2 della circolare 74 della Direzione Generale organizzazione.  

Il direttore, dott. Andrea Bruciati, citando testualmente il riferimento di cui sopra “… dando priorità al personale che 

svolge attività di vigilanza con salvaguardia di 1/3 del personale normalmente incaricato all’apertura” asserisce che la 

copertura di 1/3 del personale di vigilanza è ampiamente garantita, in quanto, sono stati selezionati 11 assistenti alla 

vigilanza (incaricati all’apertura), su 15 unità totali. 

Rosario Greco per F.L.P concorda con la presenza dei due funzionari, asserendo che è un buon lavoro del tavolo di 

contrattazione redistribuire, quello che è una forma di lavoro accessorio, anche al personale di area III. 

Lilith Zulli per C.G.I.L condivide la posizione espressa dal sig. Rosario Greco. Ovvero, condividere il diritto di accesso 

all’area vigilanza purché non sia motivo di esclusione per le altre figure professionali. 

 

 



 

Ministero della cultura 
 VILLA ADRIANA E VILLA D'ESTE 

 
 

VILLA ADRIANA E VILLA D’ESTE 
Piazza Trento, 5 – 00019 Tivoli (RM) 

Tel. + 39 0774.5589 

PEC:va-ve@pec.cultura.gov.it 
PEO: va-ve@cultura.gov.it 

 

 

 

Stefano Cicconetti per U.I.L concorda ed approva il Piano di valorizzazione 2024 - Notte dei musei -  GEP serali di cui 

in oggetto. 

Le sigle sindacali in toto sottoscrivono il piano di Valorizzazione 2024 - Notte dei musei -  GEP serali. 

 

Protocollo d’intesa – Progetto 104/132 anno 2024 

 

Alberto Libero Pirro non sottoscrive il protocollo d’intesa per i vari progetti di cui all’art. 1ter co.4, D.L. 21 settembre 

2019 N.104 convertito con modificazioni dalla L.18 novembre 2019 N.132 poiché, non soddisfatta la richiesta di 

modifica dei vari progetti. 

Egli sostiene che i progetti presentanti nel protocollo d’intesa sono sostanzialmente subordinati al primo, per cui il 

personale che aderisce a qualsiasi degli altri progetti è obbligato a svolgere anche le ore legate al progetto primo,  

relativo alle aperture serali e festive. 

Le sigle sindacali, ad esclusione di U.S.B Pubblico Impiego, sottoscrivono il Protocollo d’intesa – Progetto 104/132 

anno 2024 

 

 

SI DICHIARANO ACQUISITE DIGITALMENTE LE SOTTOSCRIZIONI 

 

 

 

 

IL DIRETTORE  

(dott. Andrea Bruciati)  

TM/fds 

 


