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VERBALE INCONTRO SINDACALE
20 febbraio 2024

Il giorno 20 febbraio 2024 alle ore 10,00 nell” Aula Didattica al 1™ piano dell’Archivio Centrale dello
Stato ha avuto luogo una riunione sindacale debitamente convocata con nota del 13/02/2024, sia
attraverso modalita telematica che in presenza, con il seguente odg:

- Verifica Progetti locali anno 2023;
- Esame proposte del tavolo tecnico del 15 dicembre 2023

Sono presenti per la parte pubblica: la Dott.ssa Laura Baglioni (funzionaria amministrativa
Responsabile dell’'Ufficio Risorse Umane delegata dal Direttore Generale Delegato Dott. Andrea De
Pasquale con nota del 13 febbraio u.s.)

Sono presenti per la parte sindacale: in Videoconferenza: UILBAC: Stefano Cicconetti, CGIL: Lilith
Zulli, FLP: Rosario Greco; USB: Domenico Blasi;

In presenza: RSU: Sabina Parricchi; Maurizio Pasquini; Maurizio De Angelis; Mario Santorsola; Carla
Mercaldo; Rsa Cgil: Maria Iachini e Tonino Aceti ; Rsa UIL Carla Moretti e Elisa Garritano; USB
delegata per I'Istituto: Laura Trozzi. Da remoto anche la Dott.ssa Valentina Carola, Responsabile della
Sala di Studio, in qualita di uditrice

Verbalizzante : Laura Baglioni

Si passa pertanto alla trattazione degli argomenti posti all’ordine del giorno:

1) Verifica Progetti locali 2023

Baglioni: Il Funzionario illustra le risultanze delle attivita connesse allo svolgimento dei tre progetti e
gli obiettivi raggiunti come da informativa e allegati trasmessi precedentemente via mail a tutte le
rappresentanze.

11 tavolo tutto approva.

2) Esame delle proposte del Tavolo tecnico del 15 dicembre u.s.

Cicconetti: chiede se nel redigere queste proposte sono stati sentiti i lavoratori

Iachini: Si, sono stati sentiti

Trozzi: il problema ¢ nato perché non tutti 1 lavoratori AFAV volevano fare i turni pomeridiani
Greco: il turnista ¢ turnista e non puo scegliere di fare i turni o di non farli. Il minimo o massimo di



turni varia in base alle esigenze di servizio. L’art.1 del Protocollo delle Turnazioni del 21.11.2022,
tuttora vigente, comma 7 recita che per motivi personali e per esigenze di servizio i turni possono
essere rimodulati. Per i possessori di L.104 ad esempio I'esonero ¢ previsto solo per chi svolge 1 turni
notturni. Tutti devono fare le turnazioni al netto del rispetto delle esigenze di servizio.

Zulli: riguardo alle proposte del tavolo tecnico parlare di massimo di turni non esiste semmai si puo
parlare di minimo come avviene anche per altri Istituti.

Blasi: bisogna individuare un criterio generale per tutti. Chi poi ha problemi puo fare domanda per
I'esonero. Oltre ai casi previsti dalla legge le altre domande di esonero devono essere portate al tavolo
che decidera.

Greco: legge I'art.1 comma 7 del Protocollo d’Intesa sulle turnazioni.

Baglioni: I'articolo patla di un diverso numero di turnazioni non di esonero.

Zulli: 'amministrazione potrebbe comunque gia esonerare chi ha i bambini sotto 1 3 anni e ha la L.104.
Cicconetti: quante domande di esonero avete ricevuto tra gli AFAV?

Baglioni: c’era personale che gia era stato esonerato in anni precedenti e Pamministrazione si ¢ trovata
costretta a ripristinare 1 turni per esigenze di servizio. Dovremmo anche parlare di contingente che
effettua le turnazioni.

Blasi abbandona il tavolo alle 11.06.

De Angelis: a fronte di 23-24 AFAV, 7-8 unita hanno difficolta a svolgere la turnazione pomeridiana.
Baglioni: comunque larticolo citato dal rappresentante sindacale Rosario non patla di esonero ma di
variazioni nel numero delle turnazioni.

Greco: le esigenze di servizio comunque fanno la differenza.

Carola (uditore: Responsabile della Sala di studio): si ¢ fatta una riunione in sala di studio e si ¢ chiesto
a chi usufruisse della L..104 una programmazione mensile delle tre giornate e laddove non potevano,
abbiamo impiegato altro personale. Gli AFAV della Sala di studio sono 9 ma qualora il numero non sia
stato sufficiente si ¢ dovuto ricorrere al personale AFAV degli altri servizi. Sarebbe quindi necessario
assicurare sempre una partecipazione equa anche da parte degli AFAV degli altri servizi.

Zulli: riguardo il pagamento delle turnazioni questo puo essere solo di 6 ore.

Garritano: l'assistente amministrativa ribadisce che I’Ufficio del Personale, dopo numerosi contatti con
1 responsabili del Team Supporto Europaweb del Ministero, Dott.ssa Cretazzo e il Dott. Barbaccia, ha
dovuto modificare I'orario della turnazione su h.7.12 sia al mattino e sia al pomeriggio, affinche fosse
possibile il pagamento, che dal Protocollo gia citato del 21.11.2022, ormai avviene su base oraria (
difatti su segnalazione dell’Ufficio contabile i conteggi che venivano predisposti sulla base dell’orario
svolto non coincidevano con quelli della Gestione contabile del sistema Europaweb a cui ha accesso la
Ragioneria per poter effettuare i pagamenti).

Greco: tornando alle turnazioni 1 pomeriggio a settimana deve essere comunque svolto

Zulli: non si possono pagare comunque solo due turni al mese a persona.

Baglioni: quanti turni quindi si devono fare per evitare danni da responsabilita? Se io ho un’unita con
figli minori di 3 anni e un’altra con la I..104 se fanno due turni al mese non incorro in niente?

Greco: qualche dubbio sulla 1.104 io ce I'avrei. Di esonero si puo parlare solo per turni notturni.
I’AFAV che non fa i turni perde lo status di turnista per cui ¢ stato assunto. Un pomeriggio a settimana
deve essere fatto da tutti gli AFAV.

Zulli: in altri Istituti pero le lavoratrici madri hanno ottenuto 'esonero.

Greco: se pero vengono compromesse le esigenze di servizio in un altro Istituto ti possono benissimo
dire di no.

Garritano: noi non abbiamo problemi di numero perché abbiamo il supporto di tecnici e
amministrativi che spesso sopperiscono alle mancanze di qualcuno.

De Angelis: quindi per poter accedere al salario accessorio deve essere effettuato almeno un turno a
settimana.

Aceti: 'esonero ¢ solo per i turni notturni. Quindi si puo richiedere eventualmente solo una variazione
dei turni sulla base di una certificazione.

Zulli: io non sono d’accordo e non intendo firmare.

Parricchi: alcuni AFAV hanno fatto finora solo 3 turni al mese? Siamo passibili di controlli?



Zulli: Si. Si puo tranquillamente scrivere che deve essere fatto almeno un turno a settimana.

Greco: 1l Protocollo del 21.11.2022: art.1 (comma 4 e comma 7) contiene tutte le risposte.

Zulli: predisponete una bozza del verbale e poi ognuno fara le sue integrazioni.

Santorsola: per ora a chi ha due turni mensili gliene saranno dati altri due (in totale 4 al mese) tranne
per il mese corrente per il quale i turni sono stati gia predisposti.

Dopo aver chiesto eventuali integrazioni alle organizzazioni tutte e aver preso visione delle risposte
pervenute si delibera quanto segue, in accordo con la normativa vigente :

1) eventuali richieste di riduzione del numero dei turni pomeridiani verranno prese in
considerazione fatte salve le esigenze di servizio ;

2) si ribadisce che il pagamento delle turnazioni avviene su base oraria considerando 1 turni
pomeridiani e i corrispondenti antimeridiani svolti;

3) il personale che non svolge turnazione pomeridiana nell’arco di una settimana non percepira
alcun compenso accessorio per la settimana in questione ( come gia avviene).

La seduta si chiude alle ore 12.10.

Letto confermato e sottoscritto

Per la parte pubblica

Firmato per IL DIRETTORE GENERALE DELEGATO
(Dott. Andrea De Pasquale)

Dott.ssa Laura Baglioni

Per la parte sindacale
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