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Ministero della cultura

SEGRETARIATO GENERALE

PROGETTI DI RIORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI CULTURALI E AMMINISTRATIVI RESI
DALL’AMMINISTRAZIONE ALL’UTENZA — ANNO FINANZIARIO 2023

Accordo tra Amministrazione e OOSS/RSU sottoscritto il 27 settembre 2023
VERIFICA FINALE

Il giorno 08 febbraio 2024, alle ore 11:00 in modalita mista videoconferenza e presenza presso la sede
del Segretariato Generale, ubicata in Roma, via del Collegio Romano n. 27, a seguito della
convocazione effettuata con la comunicazione del 29.01.2024, si sono riunite la delegazione di parte
pubblica rappresentata dal Dirigente del Servizio I, dott. Marco Puzoni, con delega del Segretario
Generale, prot. n. 30875 del 18 settembre 2023, la delegazione di parte sindacale composta dalla
Rappresentanza Sindacale Unitaria (R.S.U.), regolarmente costituita, e dai rappresentanti territoriali
delle OO.SS. (presenti UIL PA; FP CGIL, CISL FP, FLP, CONFSAL/UNSA; USBI PI) per definire i
criteri di erogazione del fondo di sede (progetti locali) per il personale del Segretariato generale.

LE PARTI

VISTO T’accordo nazionale sottoscritto fra 1’Amministrazione e le OO.SS. il 02 agosto 2023,

concernente i progetti di miglioramento dei servizi culturali e amministrativi resi dall’amministrazione

all’utenza;

VISTA la circolare della Direzione generale Organizzazione n.165 /2023;

ATTESA T’assegnazione delle somme effettuata con Circolare n. 91 del 14.09.2023 da parte della
Direzione generale Bilancio, pari ad euro 106.104,00 importo lordo dipendente ed € 140.800,00 importo
lordo amministrazione;

VISTO P’accordo stipulato per il Segretariato generale in sede di contrattazione locale decentrata in data
27 settembre 2023, registrato dall’UCB al n. 2269 del 10/10/2023;
ESAMINATI gli esiti e la valutazione dei risultati conseguiti, nonché le modalita di erogazione dei

compensi al personale che ha volontariamente aderito al progetto alla luce dei criteri definiti

nell’ Accordo del 27 settembre 2023 ai sensi della normativa vigente;
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DANNO ATTO

che per la realizzazione dei progetti ¢ stato coinvolto, durante 1’orario di lavoro, sia in presenza che in
modalita agile, tutto il personale del Segretariato generale che vi abbia volontariamente aderito;

della piena realizzazione dei progetti attivati in relazione alle attivita e agli obiettivi prefissati, nonché
alle modalita di partecipazione individuate nell’ Accordo del 27 settembre 2023;

che i compensi da erogarsi al personale sono graduati, ai sensi della normativa vigente, secondo la
qualita dell’impegno individuale, misurata in relazione alla partecipazione ai singoli progetti e al
conseguimento degli obiettivi valutati dal dirigente, tenuto conto dei criteri individuati all’art. 2
dell’ Accordo del 27 settembre 2023;
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v’ che il totale delle risorse rinvenienti dalle singole decurtazioni & stato redistribuito in pari quota tra

quanti hanno partecipato ai progetti, ad eccezione dei coordinatori cui € stata riconosciuta la
maggiorazione del premio individuale pari al 30%.

CONCORDANO
v" sulla relazione finale redatta, ai sensi della normativa vigente, in ordine alla verifica e valutazione dei
risultati conseguiti dal Segretariato generale nei servizi resi all’utenza relativamente agli obiettivi

prefissati, da trasmettere ai fini della liquidazione delle competenze al personale partecipante ai progetti,
e il cui schema si allega al presente verbale.

Roma, 08 febbraio 2024

La delegazione di parte pubblica Dott. Marco Puzoni
La delegazione di parte Alessandro Mazza
sindacale Federica Piccirillo

Maria Fernanda Bruno

rappresentanti territoriali UIL PA- Stefano Cicconetti

FP CGIL- Antonella Rotondi

CISL FP- Roberto Meomartini

FLP

CONFSAL/UNSA- Zidda Maria Annunziata

USBI PI




